各　　位
佐世保工業会事務局
工場長クラス研修会のお知らせ
～「工場長研修」実行すべき２０原則～

　　佐世保工業会では、工場長・製造部長をはじめ製造部門の責任者向けの研修を実施いたします。
　　本研修会では、競争の激しい時代に、いかにして工場長としての役割を認識し責務を実行していくのか、徹底的に考えていただきます。講師と受講者間、受講者同士の意見交換の時間を多く設定していますので、当事者意識をもって研修を受講することが出来ます。

　日　　時：令和８年９月９日（水）　１０：００～１７：００
場　　所：まちなかコミニティーセンター２階　講座室５　（佐世保市常盤町6-1）
※公共交通機関をご利用いただくか、近隣の有料駐車場をご利用ください。
講　　師：㈱柿内幸夫技術士事務所　代表取締役社長　柿内　幸夫　氏　
　　東京工業大学工学部卒業後、日産自動車㈱を経て、現在は企業のドロ臭さと最新鋭の工場
ラインの双方を熟知した製造現場の改善コンサルタントとして、東奔西走。国内及びアジアの家電、食品関連などの工場に深く入り込み、思い切った改善手法で生産性を劇的に上げる手腕に、社長、工場長はもとより現場の人たちから、絶大な信頼を得ている。
【　研修内容　】
１．工場長として身に付けるべき「ものの見方・考え方」
　　・人の上に立つなら、虫の目、鳥の目、魚の目を持て！
　　・いま工場長がするべき４項目
２． 他部門との調整が苦手な工場長への処方箋
　　・上位組織や他部門との情報共有や調整能力がモノをいう！
　　・「説得力のある説明」とは？「わかりやすい説明」とは？
３．ドロ臭い現場を効率化する柿内式カイゼンの極意
　　・「改善の考え方と実効策」で、会社のキャッシュフローを良くせよ！
　　・コストダウンと利益創造で本物の生き残りを図れ！
４．部下を、叱って・ほめて・鍛えあげる指導術
　　・若手／中堅社員を育てる責任！これこそが将来の工場運営を左右する！
　　・本当の「プロ」とは何か？部下に理解させよ！
５．良い作業とはどういう作業か？
　　・「動作経済の４原則」実習を通じて実践的な技術を身に付ける！

受 講 料：佐世保工業会会員1名3,000円、佐世保工業会会員以外1名10,000円　
※後日請求書を郵送させていただきます。
定　　員：30名程度　※研修会の約１週間前に連絡事項等を事務局よりメールでご連絡いたします。
申込締切：８月２８日（金）　※但し、定員になり次第締め切ります

申込先・問い合わせ先
佐世保工業会事務局　担当：原田・藤澤　ＴＥＬ：0956-25-2149・ＦＡＸ：0956-25-9317　
· 当日、昼食の準備はございませんので、各自でご用意願います。

· 送付状は不要です

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　佐世保工業会事務局あて　
FAX: 0956-25-9317

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



８月２８日（金）までにFAX又はメール（industry.sasebo@joho-nagasaki.or.jp）
にて返信をお願いします。


「佐世保工業会　工場長クラス研修会」参加申込書


	企業名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電話：　　　　　　　　　


	申込担当者
	役職：　　　　　　　　　　　氏名：

メールアドレス：


	受講者名
※受講者数が本欄を超える場合は、別途名簿の提出をお願いします。
	ﾌﾘｶﾞﾅ
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　才）

	
	ﾌﾘｶﾞﾅ
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　才）

	
	ﾌﾘｶﾞﾅ
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　才）


※ご担当者のメールアドレスの記載をお願いいたします。
研修会の約１週間前に連絡事項等をメールにて連絡いたします
※請求書は、研修会終了後に、申込担当者宛に郵送いたします。
